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§138 Dnr 2021/00002

Godkéannande av dagordning

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut
Dagordningen godkandes.
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§ 139 Dnr 2021/00848

Medarbetarundersdkning 2021

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut
Kommunstyrelsens arbetsutskott har tagit del av informationen.

Forvaltningscheferna bjuds in till nAstkommande sammantrade for att beratta hur
respektive forvaltning arbetar med medarbetarenkéatens resultat med fokus pa
negativa avvikelser.

Sammanfattning av arendet

Kommunen genomfor sedan 2007 medarbetarundersokning vartannat ar.
Undersokningen genomfdrs som web-enkat och resultat tas sedan fram for
kommunen som helhet, for respektive namnd och per chefsniva. Arets
undersokning genomférdes under maj manad.

Syftet med medarbetarunderdkningen ar cheferna ska anvanda resultatet som ett
verktyg i arbetet med arbetsmiljofragor, som en del i det systematiska
arbetsmiljdarbetet. Cheferna har tidigare inte (férutom 2007 & 2009) ingatt i
undersokningen vilket dem daremot gor nu utifran bade énskemal samt
perspektivet att &ven dem ar medarbetare. Under hosten 2021 genomfors ocksa en
arbetsledarenkéat specifikt for chefer.

Malet som har satts ar att alla verksamheter ska ha ett index for Hallbart
medarbetarengagemang ( HME index) som &r minst 80. HME indexet ar framtaget
av SKR och ingér i Oppna jamférelser i Kolada.

Arendet

Arets medarbetarundersékning kunde besvaras av 957 personer. Totalt svarade
629 vilket ger en svarsfrekvens pa 65,7%.

Ar 2009 2011 2013 2015 2017 2019 2021
Svarsfrekvens 63% 63,5% |64,4% |59% 63 % 72,8% | 65,7%
Antal svar 657 579 547 551 609 639 629

Som en overgripande sammanfattning om hur kommunen upplevs som
arbetsgivare fungerar pastadendet i undersckningen "Jag kan rekommendera
kommunen som arbetsplats till andra”.

Ar 2009 2011 2013 2015 |2017 [2019 |2021
Ja 88% 74,3% 74,2% 78,9% |79,5% | 77,9% |81,7%
Tveksam 10,7% 223% |19% 17,2% | 16,9% | 19% | 14,5%
Nej 1,4% 3,5% 6,8% 38% |36% |29% |3,8%
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Utifran AFS:en Organisatorisk och social arbetsmiljé 2015:4 efterfragas stressnivan
i organisationen. Cheferna ges da majlighet att analysera orsakerna till upplevd
stress i dialogen tillsammans med sina medarbetare och att méjlighet att kunna
vidta atgarder i den organisatoriska och sociala arbetsmiljon.

Jag upplever 2017 2019 2021
stress i mitt arbete | Antal Antal
% %
Aldrig 9 10 11
1,5% 1,6% 1,7%
Sallan 70 62 63
11,5% 9,7% 10%
Ibland 279 293 296
45,8% 45,9% 47,1%
Ofta 224 230 231
36,8% 36% 36,7%
Alltid 31 44 28
5,1% 6,9% 4,5%

HME redovisas for olika omraden. Genom enkétens resultat och efterféljande dialog
i verksamheterna kring omradena motivation, styrning och ledarskap ges en
mojlighet till verksamhetsnéara utveckling inom omradena.

F6r kommunen totalt ser det ut enligt nedan:

2013 2015 2017 2019 2021
Motivation 79 81 82 81 82
Ledarskap 77 80 80 82 83
Styrning 79 81 81 74 80
Totalt 78 80 81 79 82

e Ledarskapsindex omfattas av fragorna: Min narmaste chef visar
uppskattning for mina arbetsinsatser, min narmaste chef visar fortroende
foér mig som medarbetare, min ndrmaste chef ger mig forutséttningar att ta
ansvar i mitt arbete.

e Motivationsindex: Mitt arbete kanns meningsfullt, jag lar nytt och utvecklas i
mitt arbete ,jag ser fram emot att ga till arbetet.

e Styrningsindex: Jag &r insatt i min arbetsplats mal, min arbetsplats mal foljs
upp och utvarderas pa ett bra satt jag vet vad som forvantas av mig i mitt
arbete

Konsekvensbeskrivning jamstéalldhet

HME redovisas inte for Ovanakers kommun uppdelat pa kén da de flesta
arbetsplatser har en mycket ojamn kénsfordelning. Aven om det inte gar att spéra
vem som har svarat vad s& har det tidigare ar upplevts som utpekande om nagot av
det underrepresenterade kénet valt att svara eller inte svara.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse, 2021-08-30
Sammanstallning HME index for respektive omrade
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Skickas till
For handlaggning: kommunstyrelsens arbetsutskott
For kdnnedom: kommunstyrelsen, HR-chef, HR-konsult
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§ 140 Dnr 2021/00844

Information - Arbetsmarknadsenheten

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut
Kommunstyrelsens arbetsutskott har tagit del av informationen.

Sammanfattning av arendet

Mattias Bergstrom, verksamhetschef kommunstyrelseforvaltningen, informerar om
arbetsmarknadsenhetens arbete och séarskilt om STOM - Stéd och matchning och
hur arbetsmarknadsenheten kommer arbeta med foréndringar i syfte att férenkla for
den enskilde och for de kommunala verksamheterna.
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§ 141 Dnr 2020/00853

Beslut om antagande av detaljplan for Erk-Pers
industriomrade

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut

Kommunstyrelsen beslutar att anta detaljplan for Erk-Pers industriomrade i Edsbyn,
Ovanakers kommun.

Sammanfattning av arendet

Syftet med planen &r att préva markens lamplighet for fjarrvarmeverk i anslutning till
befintlig industrimark i 6stra delen av tatorten Edsbyn. Planen ska &ven mdjliggéra
en bredare anvandning i form av industri och verksamheter. Del av den
jordbruksmark som finns inom planomradet ska bibehallas som jordbruksmark.
Detaljplanen ska inte paverka Sassmanomradets Natura 2000-omrade pa ett
betydande satt.

Planen ska ockséa sakerstalla en valkomnande entré till Edsbyn och siktlinjer mot
Edsbyverkens karakteristiska skylt inte paverkas pa ett betydande satt.

Arendet

Solor Bioenergi (tidigare Vasa Varme) har planer pa att utveckla sin verksamhet
med en ny fjarrvarmeanlaggning i Edsbyn. Kommunen har tillsammans med
exploatdren tittat pa kommunens markomraden och identifierat ett potentiellt
omrade. Ett positivt planbesked och uppstart av planarbetet beslutades 2020-09-08
§151.

Forslag till detaljplan for Industriomréde Erk-Pers (Fastigheterna Amnebo 26:1, del
av Amnebo 16:16 m.fl) tas fram med ett utokat férfarande da detaljplanen kan antas
medféra betydande miljopaverkan. Ett avgransningssamrad har genomforts
tillsammans med Lansstyrelsen dar detaljeringsgraden och innehallet i
miljokonsekvensbeskrivningen beslutats.

En miljokonsekvensbeskrivning har efter avgransningssamradet tagits och fram och
finns med som underlag till detaljplanen.

Planforslaget var ute pa samrad under perioden 22 mars till 14 april 2021. Under
samradet erbjods de som berérs av planens innehall majlighet att inkomma med
synpunkter pa planférslaget. Planhandlingarna har ocksa funnits tillgangliga pa
kommunens hemsida och Edsbyns bibliotek. Inkomna synpunkter har bearbetats
och besvarats i en samradsredogorelse. Under samradstiden inkom atta (8)
yttranden. Inkomna synpunkter under samradet berér huvudsak natura 2000,
dagvattenhantering, farligt gods samt buller och andra stérningar fran omradet.

Planforslaget sedan pa granskning under perioden 7 juni till 6 juli 2021. Under
granskningen erbjods de som berdrs av planens innehall mgjlighet att inkomma
med synpunkter pa planforslaget. Planhandlingarna har ocksa funnits tillgangliga pa
kommunens hemsida och Edsbyns bibliotek. Under granskningstiden inkom atta (8)
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yttranden. Inkomna synpunkter under granskningen berdr i huvudsak VA-fragor och
paverkan pa Edsbyverkens skylt.

Kvarstaende synpunkter som ej tillgodosetts helt eller endast delvis under bade
samrad och granskningen finns fran tva (2) sakagare och en (1) 6vrig.
Synpunkterna beror i huvudsak paverkan pa Edsbyverkens skylt och damm-, lukt-
och bullerstérningar fran omradet.

Forvaltningens svar i granskningsutlatandet angdende Edsbyverkens skylt ar att
planbeskrivningen kommer att fortydligas for att battre beskriva den paverkan ett
genomférande av detaljplan kan komma att medféra pa Edsbyverkens skylt.
Kommunens beddmning ar fortsatt att detaljplanen tar hansyn till skylten pa ett satt
att dess varde som valkommande vy kommer paverkas pa acceptabelt sétt.

| synpunkten kring buller andra stérningar fran omradet svarade forvaltningen i
samradsredogdrelsen att den bullerutredning som genomforts grundar sig i
Naturvardsverkets "Vagledning om industri- och annat verksamhetsbuller”, Rapport
6538, som vagledande avseende buller till naromrade. Nagon sarskild riktvarde for
bullernivaer for jordbruksmark eller i djurhagar finns inte. Kommunen bedémer att
den stdrning som kan tankas uppkomma inte &r sa stor att det ska kunna leda till
betydande storningar vare sig for manniskor eller djur. | den MKB som ar under
framtagande redovisas paverkan via luften. Kommunen anser att denna plats ar
lamplig for ett nytt fjarrvarmeverk och provar darfor fragan i detaljplanen.

| den fardigstallda miljokonsekvensbeskrivningen bedéms detaljplanens
genomforande inte forsamra luftkvaliteten pa ett betydande sétt.

Bade samradsredogorelse och granskningsutlatande finns med som underlag till
beslut.

Konsekvensbeskrivning hallbarhet

Enligt kommunens oversiktsplan fran 2017 ska bebyggelseutveckling av
verksamheter och industrier i forsta hand ska ske genom fortatning eller utékning av
befintliga industriomraden.

Planforslaget innebar en fortatning av befintlig bebyggelsestruktur och en méjlighet
att ansluta till befintlig infrastruktur samt att minimera ianspraktagandet av tidigare
obebyggd mark. Den forslagna lokaliseringen ligger &ven néra befintliga kulvertar
for fjarrvarmeledningar i anslutning till ett industriomrade. Narheten till befintliga
kulvertar innebar att markanspraket for nya fjarrvarmeledningar blir minimal.
Foreslagen lokalisering forbattrar aven logistiken for underhall och branslehantering
tack vare narheten till befintlig anlaggning vid Edsbyverken.

Detaljplanen syfte ligger ocksa i linje med kommunens stravan att minska
fossilberoendet. Den nya fjarrvarmecentralen ersatter en befintlig Angpanna som ar
onddigt stor, komplicerad och gammal vilket bl.a. medfér 6kade driftproblem som i
forlangningen kan innebéra att anlaggningen maste drivas med olja. En ny
fijarrvarmecentral med dagens teknik mojliggér en varmeproduktion som ar mer
effektiv, sdker och miljévanlig.
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Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse, 2021-08-27
Planbeskrivning, dat 2021-08-26

Plankarta, dat 2021-08-25
Miljokonsekvensbeskrivning, dat 2021-08-26
Samradsredogorelse, dat 2021-05-10
Granskningsutlatande, dat 2021-08-26
Fastighetsforteckning, dat 2021-03-03

Skickas till
For handlaggning: kommunstyrelsen
For kdnnedom: fysisk planerare

Sida
10(17)

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande



u Edsbyn & Alfta sica

o SAMMANTRADESPROTOKOLL 11(17)
Ovanakers kommun

Sammantradesdatum

2021-09-14

LN——

Kommunstyrelsens arbetsutskott

§ 142 Dnr 2021/00119

Besvarande av medborgarforslag - Lekplats i Viksjofors

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut
Att anlagga ny allman lekplats i centrala Viksjofors.

Medborgarforslaget anses darmed besvarat.

Sammanfattning av arendet

En 6nskan om upprattande av lekplats i centrala Viksjoéfors har inkommit via ett
medborgarforslag. Forslagsstéllaren anser att manga barnfamiljer skulle gynnas av
en ny lekplats beldgen vid Myrvégen (se bifogad karta).

Arendet

En ny lekplats belagen vid Myrvagen i Viksjofors centrala delar har uppkommit pa
forslag som lamplig plats for uppférande av ny lekplats. Enligt "Lekplatsplan —
Ovandkers Kommun” kan behov finnas av nyanlaggning av lekplats och kan vara
aktuellt om ingen lekplats finns tillganglig inom 500m fagelvagen, belaget i
tatbebyggt omrade. Dessa kriterier uppfylls i detta medborgarforslag. Den redan
befintliga lekplatsen i Viksjcfors befinner sig inte i samma upptagningsomrade som
den nya foreslagna platsen, varfér en nyanlaggning av lekplats ar ett alternativ.

Att beakta ar &ven Viksjofors skolas lekmiljé, som kan anses vara tillganglig for
allmanheten (utanfor skoltid) och darfor finns méjligheten att pa sikt avveckla den
befintliga allménna lekplatsen, beldgen vid Solsvagen, nér lekutrustningen dar
anses uttjant. Detta eftersom skolans lekmiljo tacker den ostra delen av Viksjofors
upptagningsomrade och som tillsammans med en nybyggd lekplats far en god
geografisk spridning i Viksjofors. Stor del av den befintliga lekutrustningen vid
Viksjofors skola ar monterad 2017, att jAmfora med betydligt &ldre utrustning vid
Solsvagen. Att pa sikt aven behélla den befintliga lekplatsen vid Solsvagen,
tillsammans med en nybyggd lekplats centralt i Viksjofors, skulle innebéra dkade
driftkostnader for lekplatserna i kommunen.

Att anlagga en ny lekplats beraknas kosta ca 650 tkr och skulle isafall inga
kategorin "omradeslekplats” vilket ar nagot att efterstrava enligt "Lekplatsplan —
Ovanakers Kommun”. En liknande lekplats den vid Taktvagen i Voxnabruk ar nagot
att strva efter. Det skulle bli en 6ppen lekplats med god tillganglighet.

Konsekvensbeskrivning barn och unga

En nyanlaggning av lekplats i centrala Viksjofors skulle innebéra férdelar for barn
och unga boende i Viksjofors och stimulera till lek och fysisk aktivitet. Boverkets
rekommendation om max 500m till ndrmsta lekplats uppfylls inte i dagslaget fér de
centrala delarna i Viksjofors.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Konsekvensbeskrivning jamstalldhet

En lekplats i centrala Viksj6fors kan innebara en moétesplats dar det finns mdojlighet
till sociala m&ten mellan aldrar, konstillhorighet och kultur. En ny lekplats med
underlag anpassat aven for rorelsehindrade skulle 6ka mgjligheter for lek gentemot
den redan befintliga.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse, 2021-08-17

Medborgarforslag — Lekplats i centrala Viksjofors
Delegationsbeslut medborgarforslag

Bilaga 1 — Lekplatser i centrala Viksjofors

Bilaga 2 — Voxna lekplats

Skickas till
For handlaggning: kommunstyrelsen
For kdannedom: parkchef, gatuchef
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§ 143 Dnr 2020/00417

Medborgardialog - Vision Alfta Centrum

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut
Kommunstyrelsens arbetsutskott har tagit del av informationen.

Sammanfattning av arendet

Mattias Bergstrom, verksamhetschef kommunstyrelseforvaltningen, informerar om
planen for medborgardialog avseende Alfta centrum.
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§ 144 Dnr 2021/00873

Delarsrapport 2021 - Kommunstyrelsen

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut
Kommunstyrelsen godkanner Delarsrapport 2021 — Kommunstyrelsen.

Sammanfattning av arendet

Kommunstyrelseforvaltningen har upprattat ett delarsbokslut for perioden januari -
augusti 2021.

Kommunstyrelsen har under aret medvetet fort en expansiv politik, vilket har haft
sin grund i att inte forstarka de negativa konsekvenserna av den lagkonjunktur som
Covid-19 krisen medférde.

Kommunstyrelsens delarsbokslut gor for perioden ett resultat pa 96 550 tkr vilket
ger ett 6verskott mot periodens budget med 1 330 tkr. En av anledningarna till
overskottet i delarsbokslutet ar lagre kostnader for Kommunstyrelseforvaltningen
med 6499 tkr.

Prognosen for Kommunstyrelseférvaltningens helarsresultat ar negativ och
beréknas till -4 727 tkr. Vilket framfor allt beror pa hdga utrangeringskostnader och
ej budgeterade kostnader.

Resultatet i kommunstyrelsens verksamhet ger ett battre utfall an tidigare
verksamhetsar med bl. a. en procentenhets lagre sjukfranvaro och hdgre
medarbetarengagemang index(HME)

Arendet

| uppféljiningen framgar den sammanlagda bedémningen av forvaltningens viktiga
handelser, sjukfranvaro, periodens resultat, prognos for helar samt framtid och
prognos pa maluppfyllelse. Som underlag till beslut finns dven avdelningarnas egna
redogorelser.

Delarsbokslutet
Kommunstyrelsens delarsbokslut gor for perioden ett resultat pa 96 550 tkr vilket
ger ett 6verskott mot periodens budget med 1 330 tkr.

Anledningen till delarsbokslutets positiva resultat ar personalavdelningen,
ekonomiavdelningen och IT-avdelningen i KS stab tillsammans 6verskott pa 2102
tkr, framforallt pga. l1&gre personalkostnader och lagre kostnader for kopta tjanster.
Sommargavan har kostnadsforts pa ekonomiavdelningen, vilken gav en kostnad om
ca 550 tkr och sénker resultatet for avdelningen.

Kultur och fritidsverksamheten uppvisar ett negativt resultat for perioden med 530
tkr.
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KS Samhallsbyggnadsverksamhet (plan, gata-park, fastighet, kost och AME)
uppvisar som helhet ett underskott med 338 tkr. Kontot Kommunstyrelsen och 6vrig
politisk verksamhet uppvisar ett underskott for perioden med 81 tkr.

| samhéllsbyggnadsverksamheten lamnar AME och kostenheten tillsammans ett
Overskott pa 1415 tkr som beror pa att avdelningarna inte kunnat ha den framdriften
man planerat, bland annat pga. Covid-19. En mildvinter och lagre
fardtjanstkostnader lamnar ett 6verskott pa 2632 tkr pa Gata och parkavdelningen.

Kommunstyrelsen och 6vriga kostnader for politisk verksamhet visar lagre
kostnader for 6verformyndarverksamhet och kommunstyrelsens politiska drift med
350 tkr. | detta har en intakt av engangskaraktar fran éverférmyndarnamnden
bokforts.

Prognos for helarsresultat
Prognosen for Kommunstyrelseférvaltningens helarsresultat ar negativ och
beréknas till -4 727 tkr.

Kultur och fritidsverksamhetens prognosticerade underskott utokas till 1672 tkr.
Obudgeterade driftkostnader for Alfta camping -650 tkr, utrangering av Kvarnstugan
-600 tkr, tillfalliga bidrag -650 tkr belastar resultatet.

Samhallsbyggnadsverksamhetens underskott utékas i prognosen till 4351 tkr.
Orsaken ar utrangeringskostnader pa 4 000 tkr och provisoriska kostnader, bl. a.
hyreskostnader fér moduler vid ombyggnaden av Alftaskolan, belastar resultatet
med ca 3 700 tkr. Delar av dessa kostnader har varit budgeterade 2019 och 2020
men belastar arets resultat. Intéakterna for hyror pa Naskullen ar ca 300 tkr lagre &n
budget pa grund av lagre beslutad hyra for Naskullen.

Kommunstyrelsen och dvriga kostnader for politisk verksamhet prognostiserar
underskott 300 tkr pga. Covid-19 foretagsstdd for serveringar (-365 tkr), utokat
hemsandningsbidrag (-300 tkr).

Resultat i forvaltningens verksamhet

HME &r en forkortning av Hallbart medarbetarengagemang. "Den priméara avsikten
med HME-enkéaten ar emellertid att utvardera organisationens och dess chefers
formaga att skapa, tillvarata och uppratthalla ett tydligt medarbetarengagemang”
(SKR, Hallbart medarbetarengagemang i kommuner och regioner, s 6).

Resultatet med ett index p& 84 ar kommunstyrelsen hogsta resultat sedan
matningarna borjade. Kommunstyrelsen har det hégsta indexet av kommunens fyra
forvaltningar.

Med pandemin och OSA utmaningar i kommunstyrelseférvaltningen, finns potential
till forbattringar. Index 84 ar ett mycket hogt resultat i kommunsverige om man
jamfor i SKR/RKAs jamforelse databas Kolada.

Sjukfranvaron har sjunkit med 1 procentenhet sedan delarsbokslutet forra aret, fran
5,07% till 4,07%. Langtidssjukskrivningarna har inte minskat p& samma sétt och ar
darfor procentuellt hogre i sin andel av den totala sjukfranvaron &n vid
delarsbokslutet 2020.

Justerandes sign
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| kommunstyrelsens styrkort &r 14 av kommunens 27 perspektiv/inriktningsmal ar
uppfyllda i denna delérsredovisning. Atta perspektiv/inriktningsmal ar delvis
uppfyllda.

Fem mal ar inte uppfyllda och inte heller pa vag att uppfyllas.

Konsekvensbeskrivning barn och unga

Uppfoljningen i delarsbokslutet och styrkorten visar pa hur val vi uppnar
malsattningarna och darmed kan konsekvenser uppsta. Har hanvisas till
handlingarna for fordjupad analys.

Konsekvensbeskrivning jamstalldhet

Uppfdljningen i delarsbokslutet och styrkorten visar pa hur val vi uppnar
malsattningarna och darmed kan konsekvenser uppsta. Har hanvisas till
handlingarna for fordjupad analys.

Konsekvensbeskrivning hallbarhet

Uppfdljningen i delarsbokslutet och styrkorten visar pa hur val vi uppnar
malsattningarna och darmed kan konsekvenser uppsta. Har hanvisas till
handlingarna for fordjupad analys.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse, 2021-09-13
Delarsbokslut for kommunstyrelsen 2021
Bilaga Avdelningarnas delarsrapport 2021

Skickas till
For handlaggning: kommunstyrelsen
For kdnnedom: kommunchef, ekonomiavdelningen
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Tillkommande arenden till kommunstyrelsen

o Eventuellt kommer ett arende om godkannande av att Ljusdal blir del av det
som idag ar Bollnas och Ovandkers gemensamma 6verformyndarnamnd.
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